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O Custeio da Gestdo Administrativa alcancou 3,3% o exigido pela Resolugao CGPC n® 29, de 31/08/2009. O

das contribuicdes previdenciais normais e beneficios resultado dos investimentos do Fundo Administrativo foi de
(Programados e Ndo Programados), dentro do limite RS 149.516 (RS 60.453, em 2015) e atingiu a rentabilidade de
estabelecido pelo Conselho Deliberativo, de acordo com 19,4%a.a. (7,9%a.a., em 2015).

Plano Administrativo

COMPOSICAO DAS DESPESAS 2016 2015 Variagédo (%)
Total das Despesas Administrativas 299.700 308.838 -3,0
Pessoal e Encargos 191.812 186.800 2,7
Conselheiros 3.067 2.926
Conselho Deliberativo 1.966 1.839
Conselho Fiscal 1.101 1.087
Dirigentes 8.380 9.011
Pessoal Préprio 5.668 5.795
Pessoal Cedido ) 174.627 168.575
Demais Despesas com Pessoal 70 493
Treinamento / Congressos e Seminarios 2.141 2.987 -28,3
Viagens e Estadias 1.915 2.645 -27,6
Servicos de Terceiros 40.787 50.874 -19,8
Consultoria Atuarial 9 0
Consultoria Contabil 9 7
Consultoria Juridica @ 21.089 29.862
Servigos de Recursos Humanos © 4,183 4933
Servigos de Informatica 11.743 11.673
Servigos de Gestdo / Planejamento Estratégico 1.503 2.526
Auditoria Contabil 159 137
Auditoria de Investimentos 332 280
Consultoria dos Investimentos 162 170
Outros Servigos 1.598 1.286
Despesas Gerais 45.135 49.692 -9,2
Manutencao Predial da Sede 962 968
Manutencao de Equipamentos de Informatica 1.008 1.740
Manutencao de Software 5.610 5.630
Publicagdes da PREVI 2.542 2.026
Informacgodes Eletronicas 2.886 2.945
Remessa de Documentos 1.830 1.648
Energia Elétrica e Gas 1.351 1.217
Telecomunicagdes 2.644 2.424
Despesas Judiciais / Cartorarias 3.011 6.518
Aluguel / Encargos - Imével de Uso Préprio 15.406 16.165
Aluguel da Sede 12.477 13.308
Condominio 2.929 2.857
Locacao de Veiculos 1.125 1.070
Organizacgdo de Eventos 1.952 2.159
Demais despesas Gerais 4.808 5.182
Depreciagoes e Amortizacdes 9.683 7.838 23,5
Tributos 8.201 7.807 5,0
TAFIC 7.299 7.290
IPTU e Outros Impostos 902 517
Outras 26 195 -86,7

" Funcionarios do patrocinador cedidos a PREVI, cfe. Paragrafo Unico do Artigo 7° da LC 108, de 29/05/2001. @ Escritérios terceirizados. A PREVI possui 28.933 causas judiciais e
administrativas. © Entrevista e selegdo, desenvolvimento e sucesséo e suporte administrativo.
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As Despesas Administrativas alcangaram 2,3% das
contribuicdes previdenciais normais e beneficios
(Programados e Nao Programados), consideradas as

Despesas Administrativas dos Investimentos que somaram
RS 182.811 e foram integralmente ressarcidas pelo Custeio

dos Investimentos (Nota 4.4.c).

Para identificacdo das Despesas Administrativas
realizadas pelas areas comuns, utilizam-se critérios
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de rateio baseados nas despesas de pessoal alocado
em cada area (previdencial e investimento), no
numero de funcionarios, no percentual de area

fisica ocupada por essas atividades, na quantidade

de softwares e de acdes judiciais. Ao aplicar esses
parametros de rateio entre a Gestao Previdencial e
de Investimentos, os percentuais médios apurados
foram de 39,0% para a Gestao Previdencial e de

61,0% para Investimentos.

PREVI Ajustes e
PLANO 1 Futuro Capec PGA Eliminagdes Consolidado

DESCRICAO 2016 (Nota 3)
ATIVO 160.604.589 9.460.473 321.371 1.188.364 -965.151 170.609.646
Disponivel 649 5 60 4 0 718
Realizavel 160.603.940 9.460.468 321.311 1.169.133 -965.151 170.589.701
Previdencial 2.641.859 2,269 5.573 0 -1.118 2.648.583
Administrativo 713.587 189.300 37.057 273.752 -964.033 249.663
Participagdo Fundo Administrativo 713.587 189.300 37.057 0 -939.944 0
Contas a Receber 24.895 -24.089 806
Depdsitos Judiciais/Recursais 245,055 245,055
Outros 3.802 3.802
Investimento 157.248.494 9.268.899 278.681 895.381 167.691.455
Permanente 19.227 19.227
PASSIVO -160.604.589  -9.460.473 -321.371 -1.188.364 965.151  -170.609.646
Operacional -26.574.969 -12.557 -48.452 -5.507 25.207 -26.616.278
Previdencial -26.521.553 -4.109 -48.412 3.864 -26.570.210
Administrativo -5.420 1.118 -4.302
Investimento -53.416 -8.448 -40 -87 20.225 -41.766
Contingencial -1.991.700 -232 -5.818 -242.913 0 -2.240.663
Previdencial -1.954.403 -232 -5.818 -1.960.453
Administrativo -242.913 -242.913
Investimento -37.297 0 0 -37.297
PATRIMONIO SOCIAL -132.037.920  -9.447.684 -267.101 -939.944 939.944  -141.752.705
Patrimonio de Cobertura do Plano -130.428.001  -9.007.023 0 0 0  -139.435.024

» CONTINUA
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» CONTINUAGAO
PREVI Ajustes e
PLANO 1 Futuro Capec PGA Eliminagbes Consolidado
DESCRICAO 2016 (Nota 3)
Provisdes Matematicas -144.371.339 -9.007.023 -153.378.362
Equilibrio Técnico 13.943.338 13.943.338
Fundos -1.609.919 -440.661 -267.101 -939.944 939.944 -2.317.681
Fundos Previdenciais -4.472 -233.288 -230.044 -467.804
Fundos Administrativos -713.587 -189.300 -37.057 -939.944 939.944 -939.944
Fundos dos Investimentos -891.860 -18.073 -909.933

20. EVENTOS SUBSEQUENTES

APREVI assinou, em 09/02/2017, o contrato em que vende a
totalidade de sua participacdo de 17,48% do capital social da
Kepler Weber S.A. O comprador é a AGCO do Brasil Maquinas
e Equipamentos Agricolas Ltda. Cada agédo da Kepler

Weber foi negociada por R$ 22,00, totalizando R$ 101.170.

O fechamento da operacéo ainda depende da aprovacéo

do Conselho Administrativo de Defesa Econémica - CADE

e, dentre outros fatores, que a AGCO consiga adquirir o
percentual minimo de 65% do capital social da companhia.

Em 20.02.17, foi divulgado fato relevante pela Vale
informando que os principais acionistas controladores

Litel (Previ incluido), Bradespar, Mitsui e BNDES concluiram
as negociagdes sobre um novo Acordo de Acionistas, que
vigorara por trés anos a partir de 10 de maio de 2017 (apos o
vencimento do atual acordo de acionistas da Valepar, atual
controladora da Vale). A partir desta data estdo previstos
atos societarios na Vale com as seguintes propostas:

- conversdo das agoes preferenciais em agdes ordinarias,
passando a Vale a deter somente uma classe de agoes;

- incorporagéo da Valepar na Vale, tendo como
consequéncia a participacao direta dos atuais acionistas
da Valepar naVale;
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- alteracdo do estatuto da Vale para adequa-lo, tanto
quanto possivel, as regras do Novo Mercado, até que
se possa, de forma efetiva, listar a Vale nesse segmento
especial.

A aprovacao da proposta do novo acordo representard um
marco para a Previ na participagdo na Vale na medida em
que traz:

a) Liquidez, na medida em que permitira a Litel participar
diretamente da Vale, sendo que mais da metade da
participacao da Litel estard desvinculada do Acordo
Vale, portanto livre para negociacdo apos o final do
prazo de lock up, estimado para fevereiro de 2018. O
restante da posicéo estara livre a partir de novembro
de 2020.

b) Melhoria na governanca, uma vez que a Vale evoluira
para adocao de um controle difuso, com perspectivas de
crescimento e perenidade.

¢) Novo estatuto social, gue tem como objetivo levar
a Vale para o Novo Mercado da BM&FBovespa,
considerado o nivel de mais alto padrdo de governanca
corporativa.
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